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УСТАВ

Курортно-оздоровительного акционерного общества 

«УЗБЕКИСТОН»

(НОВАЯ РЕДАКЦИЯ)

г. Ташкент – 2017г.

I. Общие положения

1.Настоящий Устав разработан на основании Закона Республики Узбекистан “Об акционерных обществах и защите прав акционеров” (далее - Закон) и других законов. 

2. Общество осуществляет свою деятельность на основании Гражданского кодекса Республики Узбекистан, Закона “Об акционерных обществах и защите прав акционеров” (06.05.2014 г. № ЗРУ-370) и других нормативно правовых актов. 

3. Полное фирменное наименование Общества:

На узбекском языке: – “O`ZBEKISTON” dam olish-sog’lomlashtirish aksiyadorlik jamiyati; 

На русском языке: – Курортно-оздоровительное акционерное общество “O`ZBEKISTON” (далее по тексту - Общество).

4. Сокращенное наименование Общества: 

На узбекском языке: – «O’ZBEKISTON» DOSAJ 

На русском языке: – КО АО “ O`ZBEKISTON ”

5. Места расположение Общества (почтовый адрес): 100047, Республика Узбекистан, город Ташкент, ул. Садыка Азимова, дом № 65.
6. Электронный почтовый адрес Общества: 

uzbekiston.ao@mail.ru
7. Общество создано на базе санаториев Республики Узбекистан на основании Постановления Кабинета Министров при Президенте Республики Узбекистан № 477 от 16 октября 1992 года и приказа Комитета по управлению государственным имуществом и приватизации № 265-К от 28 мая 1993 года “О создании акционерного общества “Узбекистон” на базе республиканских санаториев”. 

8. Общество является юридичесим лицом и резидентом Республики Узбекистан и осуществляет свою деятельность на основании действующего законодательства РУз и настоящего Устава.

9. Общество может открыть представительства и филиалы. 
10. Общество имеет следующие филиалы:

Санаторий «Узбекистан», юридический адрес: 357700, Российская Федерация, Ставрополь, город Кисловодск, проспект Мира, дом № 21;

Санаторий «Узбекистан», юридический адрес: 28600, Российская Федерация, Республика Крым, город Ялта, шоссе Бахчисарай, дом № 1; 

11. Филиалы осуществляют деятельность на основании настоящего Устава и Положения филиалов, утвержденных Наблюдательным советом Общества.

12. Руководители филиалов назначаются исполнительным органом общества и действуют на основании доверенности, выданной обществом.

13. Общество может иметь дочерние и зависимые хозяйственные общества в форме акционерного общества или общества с ограниченной ответственностью. Отношения между Обществом, дочерними и зависимыми хозяйтсвенными обществами регулируется настоящим уставом и действующим законодательством. Деятельность дочерних и хозяйственных обществ регулируется их Уставами и настоящим Уставом.

14. Общество является юридическим лицом и имеет в собственности обособленное имущество, учитываемое на его самостоятельном балансе, может от своего имени приобретать и осуществлять имущественные и личные неимущественные права, нести обязанности, быть истцом и ответчиком в суде.

15. Общество вправе открывать банковские счета на территории Республики Узбекистан и за ее пределами.

16. Общество имеет круглую печать, содержащую его полное фирменное наименование на государственном языке и указание места его нахождения.

17. Общество вправе иметь штампы, бланки со своим наименованием и свой товарный знак.

II. ЦЕЛИ И ПРЕДМЕТ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ОБЩЕСТВА

18. Общество является коммерческой организацией и его основной целью является: 

Преобразование санаториев, расположенных за пределами Республики Узбекистан, в уникальных бальнеологических и экологических зонах, в современные лечебные и реабилитационные центры; 

Организация профилактики, лечения и реабилитации граждан Республики Узбекистан страдающих болезнями сердечно-сосудистой, нервной системы, органов дыхания, пищеварения, заболеваний почек и печени современными методами лечения и с использованием уникальных природных условий месторасположения санаториев;

Повышение конкурентоспособности санаториев за счет повышения уровня обслуживания, квалификации медицинского и технического персонала, применения современных методов санаторного лечения, использования передового опыта в этой области стран СНГ и дальнего зарубежья; 

Развитие связей с зарубежными странами в области оказываемых услуг и туризма;

Удовлетворение материальных и социальных потребностей акционеров и членов трудового коллектива;

Осуществление представительской миссии и защиты интересов своих филиалов, дочерних обществ в государственных и местных органах власти в Узбекистане и за рубежом по месту их функционирования;

19. Основными видами деятельности общества является:

· Организация профилактики, лечениия и реабилитации граждан Узбекистана и стран СНГ (по месту расположения филиалов) в санаториях общества на основе хозрасчета.

·  Оказания содействия гражданам Республики Узбекистан в приобретении путевок для прохождения лечения и реабилитации в санаториях стран СНГ и дальнего зарубежья. 

· Оказание содействия санаториям в приобретении медицинского оборудования, лекарственных препаратов, другого оборудования и инвентаря;

· Оказание содействия филиалам в организации обучения и повышения квалификации медицинского персонала санаториев;

· Операции, в рамках действующего законодательства и Устава, с недвижимостью в интересах общества;

· Оказание транспортных услуг, в том числе пассажирских перевозок и чартерных рейсов;

·  Осуществлять внешнеэкономическую деятельность в установленном законодательством порядке; 

· Оказание туристических услуг.

Общество имеет право заниматься другими незапрещенными законом видами  деятельности не предусмотренными настоящим Уставом.

Виды деятельности на осуществление которых требуется лицензия осуществляются после получения лицензии.

III. РАЗМЕР УСТАВНОГО КАПИТАЛА ОБЩЕСТВА

20. Уставный капитал общества составляется из номинальной стоимости акций общества, приобретенных акционерами и выражается в национальной валюте Республики Узбекистан.

21. Уставный капитал Общества составляет 29 050 813 512 (двадцать девять миллиардов, пятьдесят миллионов восемьсот тринадцать тысяч пятьсот двенадцать) сум и разделен на 8 600 004 (восемь миллионов шестьсот тысяч четыре) акции и номинальная стоимость каждой акции составляет 3378 (три тысячи триста семьдесят восемь) сум. 

Увеличение уставного капитала общества
22. Уставный капитал общества может быть увеличен путем размещения дополнительных акций.

23. Дополнительные акции могут быть размещены обществом только в пределах количества объявленных акций, установленного настоящим уставом.

24. В целях увеличения уставного капитала, количество объявленных акций, которые общество вправе размещать дополнительно к размещенным акциям состоит из 7 941 645  10 361 160 (согласно решению внеочередного общего собрания акционеров от 18.07.2017 г.) простых акций с номинальной стоимостю 3 378 сум.

25. Решением об увеличении уставного фонда (уставного капитала) общества путем размещения дополнительных акций должны быть определены количество размещаемых дополнительных простых акций, сроки и условия их размещения. 

26. Общество вправе размещать дополнительно выпущенные акции как по открытой подписке так и по закрытой подписке.

27. Решение об увеличении уставного капитала и внесение соответствующих изменений в устав принимается наблюдательным советом общества.

28. При размещении обществом акций и эмиссионных ценных бумаг, конвертируемых в акции, оплачиваемых денежными средствами, акционеры - владельцы голосующих акций имеют преимущественное право на их приобретение пропорционально количеству акций, принадлежащих им.

29. Решение о неприменении преимущественного права, а также о сроке действия такого решения может быть принято общим собранием акционеров большинством голосов владельцев голосующих акций, принимающих участие в общем собрании акционеров. Срок действия такого решения не может быть более одного года с момента принятия такого решения.

30. Список лиц, имеющих преимущественное право, составляется на основании данных реестра акционеров общества на дату принятия решения о выпуске ценных бумаг. 

31. Дополнительные акции размещаются по рыночной стоимости но не ниже номинальной стоимости.

32. При принятии решения о размещении акций, в том числе среди акционеров, цена размещения (выставления на биржевой и организованный внебиржевой рынок ценных бумаг) акций устанавливается исходя из конъюнктуры цен, складывающихся на площадках организаторов торгов ценными бумагами.

33. В случае оплаты дополнительных акций общества при увеличении уставного фонда (уставного капитала) общества за счет его собственного капитала, а также дивидендов, по которым принято решение о выплате их дополнительными акциями, размещение таких акций производится по номинальной стоимости акций общества.

34. Решение о формировании или увеличение государственной доли в уставном капитале общества за счет задолженности по налогам или другой задолженности перед государством принимается общим собранием акционеров большинством голосов акционеров (за исключением государства) при наличии согласия акционеров владельцев одной трети голосующих акций.

Уменьшение уставного капитала Общества
35. Уставный капитал общества может быть уменьшен путем уменьшения номинальной стоимости акций или сокращения их общего количества.

36. Общество не вправе уменьшать уставный капитал, если в результате этого его размер станет меньше минимального размера установленного законодательством. 

37. Принимая решение об уменьшении уставного капитала общества, общее собрание акционеров указывает причины уменьшения уставного капитала и устанавливает порядок его уменьшения.

IV. АКЦИИ ОБЩЕСТВА И ПОРЯДОК ОПЛАТЫ ДИВИДЕНДОВ. 

38. Акции общества являются простыми и их учет ведется в бездокументарной форме.

39. Право владения акциями подтверждается выпиской из депо-счета.

40. Цена приобретения обществом простых акций определяется в соответствии с их рыночной стоимостью.

41. Дивиденды выплачиваются из чистой прибыли общества, остающейся в распоряжении общества, и (или) нераспределенной прибыли прошлых лет.
42. Выплата обществом дивидендов начисленным по простым акциям осуществляется с соблюдением равноправия в получении дивидендов. 

43. По решению общего собрания акционеров дивиденды могут быть выплачены денежными средствами или иными законными средствами оплаты либо акциями и другими ценными бумагами общества.

44. Дивиденд распределяется между акционерами пропорционально числу и типу принадлежащих им акций.

45. Общество вправе один раз в год по результатам финансового года выплатить дивиденды по размещенным акциям, если иное не установлено законодательством.

46. Решение о выплате дивидендов по простым акциям, размере дивиденда, форме и порядке его выплаты принимается общим собранием акционеров на основании рекомендации наблюдательного совета общества, данных финансовой отчетности в случае наличия аудиторского заключения о ее достоверности. 

47. Срок выплаты дивидендов не может быть позднее шестидесяти дней со дня принятия такого решения. 

V. ФОНДЫ ОБЩЕСТВА

48. В обществе создается резервный фонд за счет чистой прибыли общества и фонд развития общества.

49. Резервный фонд общества предназначен для покрытия его убытков и выкупа акций общества в случае отсутствия иных средств. Резервный фонд общества не может быть использован для иных целей.

50. Фонд развития общества используется для реконструкции санаториев в городах Ялта и Кисловодск. 

51. Размер резервного фонда общества составляет не менее 15 % уставного капитала Общества. 

52. Размер ежегодных отчислений составляет 5 процентов от чистой прибыли до достижения установленного размера.

53. В случае использования резервного фонда в полном размере или частично, он восстанавливается за счет обязательных отчислений. 

VI. СТРУКТУРА УПРАВЛЕНИЯ ОБЩЕСТВОМ

54. Органы управления Общества:

 - Общее собрание акционеров

- Наблюдательный совет 

- Исполнительный орган (Генеральный директор)

VII. ОБЩЕЕ СОБРАНИЕ АКЦИОНЕРОВ 

55. Общее собрание акционеров является высшим органом управления общества.

56. Общество обязано ежегодно проводить общее собрание акционеров (годовое общее собрание акционеров). Годовое общее собрание акционеров проводится не позднее чем через шесть месяцев после окончания финансового года. 

57. Акционеры, являющиеся в совокупности владельцами не менее чем одного процента голосующих акций общества, в срок не позднее девяносто дней после окончания финансового года, вправе внести вопросы в повестку дня годового общего собрания акционеров и выдвинуть кандидатов в наблюдательный совет и ревизионную комиссию общества.

58. На годовом общем собрании акционеров рассматриваются следующие вопросы:

избрание наблюдательного совета;

избрание ревизионной комиссии;

продление срока, перезаключение или расторжение договора с единоличным исполнительным органом;

годовой отчет общества и отчет по выполнению бизнес плана; 

отчеты наблюдательного совета, исполнительного органа и ревизионной комиссии по вопросам входящим в их компетенцию;

распределение прибыли и убытков;

На собрании может быть рассмотрены и другие вопросы.

59. Проводимые помимо годового общего собрания акционеров являются внеочередными

60. Общее собрание акционеров ведет председатель наблюдательного совета общества, а в случае его отсутствия по уважительным причинам - один из членов наблюдательного совета общества.

61. К компетенции общего собрания акционеров относятся:

- внесение изменений и дополнений в устав общества или утверждение устава общества в новой редакции;

- реорганизация общества;
- утверждение Положений об органах управления общества

- ликвидация общества, назначение ликвидатора (ликвидационной комиссии) и утверждение промежуточного и окончательного ликвидационного балансов; 

- определение количественного состава наблюдательного совета, избрание их членов и досрочное прекращение их полномочий;

- определение предельного размера объявленных акций;

- уменьшение уставного фонда (уставного капитала) общества;

- приобретение собственных акций;

- утверждение организационной структуры общества, избрание (назначение) руководителя исполнительного органа;

- избрание членов ревизионной комиссии общества и досрочное прекращение их полномочий, а также утверждение положения о ревизионной комиссии;

- утверждение годового отчета общества, а также стратегии развития общества на среднесрочный и долгосрочный период с определением ее конкретных сроков исходя из основных направлений и цели деятельности общества; 

- распределение прибыли и убытков общества; 

- заслушивание отчетов наблюдательного совета и заключений ревизионной комиссии общества по вопросам, входящим в их компетенцию, в том числе по соблюдению установленных законодательством требований по управлению обществом; 

- принятие решения о неприменении преимущественного права;

- утверждение регламента общего собрания акционеров;

- дробление и консолидация акций;

- установление выплачиваемых исполнительному органу общества вознаграждений и (или) компенсаций, а также их предельных размеров;

- в установленных законом случаях принятие решения о совершении крупных сделок и сделок с аффилированными лицами общества;

- решение иных вопросов в соответствии с законодательством
62. Право на участие в общем собрании акционеров осуществляется акционером лично или через своего представителя. Представитель акционера на общем собрании акционеров действует на основании доверенности, составленной в письменной форме.

63. Решения принятые общим собранием акционеров в установленные законом сроки размещаются на корпоративном веб-сайте общества и на корпоративном информационным едином портале. Если акции и ценные бумаги внесены на лист котировки фондовой биржи, такие решения размещаются и на веб-сайте биржи.

64. Миноритарные акционеры не должы препятствовать деятельности общества путем необоснованного требования документов и применением секретных информаций и коммерческой тайны.
65. Созыв и проведение общего собрания акционеров проводится в соответствии с Положением «Об общем собрании акционеров». 

VIII. НАБЛЮДАТЕЛЬНЫЙ СОВЕТ ОБЩЕСТВА. 

66. Наблюдательный совет общества осуществляет общее руководство деятельностью общества, за исключением решения вопросов, отнесенных к компетенции общего собрания акционеров. 

67. Члены Наблюдательного совета Общества избираются Общим собранием акционеров Общества сроком на один год. Количество членов Наблюдательного совета Общества составляет 9 лиц.

68. К компетенции наблюдательного совета общества относится:

- определение приоритетных направлений деятельности общества;

- созыв годовых и внеочередных общих собраний акционеров, за исключением случаев, предусмотренных Законом;

- подготовка повестки дня общего собрания акционеров;

- определение даты, времени и места проведения общего собрания акционеров;

- определение даты формирования реестра акционеров общества для оповещения о проведении общего собрания акционеров;

- внесение на решение общего собрания акционеров вопросов внесения изменений и дополнений в Устав Общества или утверждении Устава в новой редакции;

- организация установления рыночной стоимости имущества;

- назначение корпоративного консультанта и утверждение положения, определяющего порядок его деятельности;

- утверждение годового бизнес-плана общества. При этом бизнес-план общества на следующий год должен быть утвержден одобрен на заседании наблюдательного совета общества не позднее 1 декабря текущего года;

- создание службы внутреннего аудита и назначение ее работников, а также ежеквартальное заслушивание ее отчетов; 
- доступ к любым документам, касающимся деятельности исполнительного органа общества, и получение их от исполнительного органа для исполнения возложенных на наблюдательный совет общества обязанностей. Полученные документы могут использоваться наблюдательным советом общества и его членами исключительно в служебных целях;

- принятие решения о проведении аудиторской проверки, об определении аудиторской организации и предельного размера оплаты ее услуг, если уставом общества это не отнесено к компетенции общего собрания акционеров; 

- дача рекомендаций по размерам выплачиваемых членам ревизионной комиссии общества вознаграждений и компенсаций;

- дача рекомендаций по размеру дивиденда, форме и порядку его выплаты;

- использование резервного и иных фондов общества;

- создание филиалов и открытие представительств общества;

- создание дочерних и зависимых хозяйственных обществ;

- утверждение решения о выпуске ценных бумаг и проспекта эмиссии;

- внесение изменений и дополнений в ранее регистрированный выпуск ценных бумаг; 
- принятие решения о совершении крупных сделок и сделок с аффилированными лицами в случаях, установленных законом;

- назначение временно исполняющего обязанности Генерального директора в случае досрочного прекращения полномочий Генерального директора;
- заключение сделок, связанных с участием общества в коммерческих и некоммерческих организациях, в порядке, установленном законодательством; 

- решение вопросов по увеличению уставного капитала общества, а также вопросов о внесении изменений и дополнений в устав общества, связанных с увеличением уставного капитала общества;

- определение цены размещения (выставления на биржевой и организованный внебиржевой рынок ценных бумаг) акций;

69. Выборы членов наблюдательного совета общества осуществляются кумулятивным голосованием. 

70. При кумулятивном голосовании число голосов, принадлежащих каждому акционеру, умножается на число лиц, которые должны быть избраны в наблюдательный совет общества, и акционер вправе отдать полученные таким образом голоса полностью за одного кандидата или распределить их между двумя и более кандидатами.

71. Избранными в состав наблюдательного совета общества считаются кандидаты, набравшие наибольшее число голосов.

72. Представитель государства входит в состав наблюдательного совета по должности. (пункт утратил в силу согласно решению внеочередного общего собрания акционеров от 18.07.2017 г.)
73. Председатель наблюдательного совета общества избирается членами наблюдательного совета из его состава большинством голосов от общего числа членов наблюдательного совета. Наблюдательный совет общества вправе переизбрать своего председателя большинством голосов от общего числа членов наблюдательного совета. 

74. Председатель наблюдательного совета общества организует его работу, созывает заседания наблюдательного совета и председательствует на них, организует на заседаниях ведение протокола, председательствует на общем собрании акционеров. 

75. В случае отсутствия председателя наблюдательного совета общества его функции осуществляет один из членов наблюдательного совета.

76. Заседание наблюдательного совета общества созывается председателем наблюдательного совета не реже чем один раз в квартал. 

77. Акционеры владеющие не менее чем 1 процентом акций имеют право требовать созыв заседания наблюдательного совета и внести вопросы в повестку дня.

78. Кворум для проведения заседания наблюдательного совета общества составляет не менее семидесяти пяти процентов от числа избранных членов наблюдательного совета общества. 

79. Решения на заседании наблюдательного совета общества принимаются большинством голосов присутствующих, если Законом не предусмотрено иное. При решении вопросов на заседании наблюдательного совета общества каждый член наблюдательного совета обладает одним голосом. Передача голоса одним членом наблюдательного совета общества другому члену наблюдательного совета не допускается. В случае равенства голосов членов наблюдательного совета при принятии наблюдательным советом решения голос председателя наблюдательного совета общества считается решающим.

80. Наблюдательный совет и его председатель при осуществлении своих прав и выполнении своих обязательств должны действовать в интересах общества. Они несут ответственность перед акционерами и общестом в соответствии с законодательством и настоящим уставом.

81. Наблюдательный совет общества ведет свою деятельность на основании Положения “О наблюдательном совете Общества”.

IX. ИСПОЛНИТЕЛЬНЫЙ ОРГАН ОБЩЕСТВА

82. Руководство текущей деятельностью общества осуществляется Генеральным директором (единолично). 

83. Генеральный директор руководит текущей деятельностью  общества и осуществляет оперативное руководство в соответствии с законодательством Республики Узбекистан, Уставом общества, решениями общего собрания акционеров и наблюдательного совета общества.

84. Генеральный директор подотчетен Общему собранию акционеров и  Наблюдательному совету. 

85. Генеральный директор избирается (назначается) Общим собранием акционеров. Трудовой договор с Генеральным директором от имени общества заключает председатель Наблюдательного совета. 

86. Решение об избрании Генерального директора общества принимается как правило на основании конкурса с возможностью участия в нем иностранных менеджеров.

87. Размеры вознаграждения Генерального директора определяются исходя из критериев оценки эффективности деятельности общества на основании постановления Кабинета Министров Республики Узбекистан № 207 от 28.07.2015 года «О внедрении критериев оценки эффективности деятельности акционерных обществ и других хозяйствующих субъектов с долей государства». 

88. К компетенции Генерального директора относится: 

- в соответствии с полномочиями предоставленными настоящим уставом и Наблюдательным советом осуществлять руководство деятельностью общества; 

- участвовать в деятельности Наблюдательного совета с рекомендательным голосом; 

- действовать от имени общества без доверенности и защита его интересов; 

- заключать сделки от имени общества, назначать руководителей филиалов и представительств;

- утверждение штатов, принятие на работу сотрудников, заключение и расторжение трудовых договоров с работниками, применение в отношении работников дисциплинарных мер, обеспечение соблюдение работниками трудовой и исполнительской дисциплины;

- выдавать доверенности от имени общества в установленном законодательством порядке;

- издавать приказы и распоряжения, указания, обязательные для исполнения всеми работниками общества;

- организовать исполнение решений общего собрания акционеров и наблюдательного совета общества;

89. При осуществлении прав и выполнении обязательств, Генеральный директор должен действовать в интересах общества. 

90. Генеральный директор осуществляет деятельность в соответствии с настоящим Уставом и Положением “Об исполнительном органе”, утвержденным общим собранием акционеров общества.

X. КОНТРОЛЬ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ОБЩЕСТВА

91. Для осуществления контроля за финансово-хозяйственной деятельностью общества общим собранием акционеров избирается ревизионная комиссия сроком на один год. Ревизионная комиссия состоит из 3 человек. 

92. По письменному требованию ревизионной комиссии Генеральный директор обязан представить ей документы о финансово-хозяйственной деятельности общества. 

93. Ревизионная комиссия в соответствии с законодательством имеет право требовать созыва внеочередного общего собрания акционеров общества. 

94. Члены ревизионной комиссии общества не могут одновременно являться членами наблюдательного совета общества, а также работать по трудовому договору (контракту) в этом же обществе. Одно и то же лицо не может избираться в состав ревизионной комиссии  одного и того же общества более трех раз подряд.

95. По итогам проверки финансово-хозяйственной деятельности общества ревизионная комиссия общества составляет заключение, в котором должны содержаться: 

оценка достоверности данных, содержащихся в отчетах и иных финансовых документах общества;

информация о фактах нарушения порядка ведения бухгалтерского учета и представления финансовой отчетности, а также законодательства при осуществлении финансово-хозяйственной деятельности. 

96. В обществе создается служба внутренного аудита которая организует внутренний контроль, также проверяет деятельность филиалов.

97. В обществе вводится должность корпоративного консультанта, подотчетного Наблюдательному совету, который контролирует соблюдение принципов корпоративного управления.   

98. Порядок деятельности ревизионной комиссии определяется Положением “О ревизионной комиссии” утверждаемым Общим собранием акционеров Общества. 

ХI. ЗАКЛЮЧИТЕЛЬНЫЕ УСЛОВИЯ

99. Вопросы связанные с деятельностью Общества не урегулированные настоящим уставом регулируется Законами Республики Узбекистан и внутренними документами Общества.

100. Все споры возникающие из настоящего Устава будут решены путем взаимных переговоров между акционерами на основании действующего законодательства и настоящего устава.

101. В случае не возможности решения путем переговоров, споры будут рассмотрены судом в установленном законодательством порядке. 

102. Настоящий устав вступает в силу с момента государственной регистрации в установленном законодательством порядке.
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